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МИНИСТЕРСТВО ТРУДА И СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ НАСЕЛЕНИЯ
СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ
ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ СОЦИАЛЬНОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ
 «ПРЕДГОРНЫЙ КОМПЛЕКСНЫЙ ЦЕНТР СОЦИАЛЬНОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ НАСЕЛЕНИЯ» 
Приказ
15.03.2019 г.                                                                                            № 03-1-184
ст. Ессентукская
Об утверждении Плана мероприятий по внедрению системы долговременного ухода за гражданами пожилого возраста и инвалидами, проживающими на территории Предгорного района Ставропольского края, на 2019-2021 годы
В целях исполнения Распоряжения Правительства Ставропольского края от 12 марта 2019 года № 81-рп «Об утверждении Плана мероприятий («дорожной карты» по созданию системы долговременного ухода за гражданами пожилого возраста и инвалидами, проживающими на территории Ставропольского края на 2019-2021 годы 
Приказываю:
1. Рабочей группе по внедрению системы долговременного ухода за гражданами пожилого возраста и инвалидами (далее – СДУ) в составе:

- Донская Н.Д., директор – руководитель рабочей группы;

- Мартиросова М.К., заместитель директора;

- Назаров А.Д., заместитель директора по медицинской деятельности; 

- Федорова Е.Ю., заведующий организационно-методическим отделением (ОМО); 

- Вихрова Г.Н., специалист по социальной работе ОМО;

- Игуменко О.Ю., специалист по социальной работе ОМО;

- Петросян М.И., психолог;

- Харченко В.С. заведующий поликлиникой ГБУЗ СК «Предгорная РБ» (по согласованию) на основании Плана мероприятий («дорожной карты» по созданию системы долговременного ухода за гражданами пожилого возраста и инвалидами, проживающими на территории Ставропольского края на 2019-2021 годы до 19 марта 2019 года разработать План мероприятий по внедрению системы долговременного ухода за гражданами пожилого возраста и инвалидами, проживающими на территории Предгорного района Ставропольского края (далее – План мероприятий Центра по СДУ), на 2019-2021 годы.
2. План мероприятий Центра по СДУ утвердить не позднее 20.03.2019 года.
3. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.
 Директор                                                                                           Н.Д. Донская
	
	

	
	


