
Паспорт инновационной технологии 
Арт-терапия 

«Куклотерапия- профилактика старения»

1. Наименование инновации Инновационная технология в работе по с 
гражданами пожилого возраста и 
инвалидами Арт-терапия «Куклотерапия-
профилактика старения»

2. Тема инновации Арт-терапия «Куклотерапия-
профилактика старения»

3. Направление инновационной 
деятельности

Социальное обслуживание граждан 
пожилого возраста и инвалидов 

4. Наименование учреждения Государственное бюджетное учреждение 
социального обслуживания «Предгорный 
комплексный центр социального 
обслуживания населения»

5. Адрес учреждения 357350
Ставропольский край,
Предгорный район,
ст. Ессентукская, ул. Набережная, 4а.

6. Телефон/факс Тел./факс (87961) 2-23-10; 5-14-07

7. Сайт http://  предгорный-кцсон.рф  /  

8. Адрес электронной почты cson21@minsoc26.ru   pr-cson@mail.ru 

9. Руководитель учреждения Донская Наталья Дмитриевна - директор

10. Руководитель проекта Донская Наталья Дмитриевна - директор

11. Ответственный исполнитель 
проекта

Федорова Елена Юрьевна — заведующий 
организационно-методическим 
отделением

12. Авторы материалов Донская Н.Д. - директор ГБУСО 
«Предгорный КЦСОН»;
Федорова Е.Ю. - заведующий 
организационно-методическим 
отделением ГБУСО «Предгорный 
КЦСОН»;
Саютина А.Г. -  психолог ГБУСО 
«Предгорный КЦСОН»

mailto:pr-cson@mail.ru
mailto:cson21@minsoc26.ru


13. Дата создания инновационного 
проекта и реквизиты приказа о 
его внедрении 

Март 2021 года, пр. № 03-1-49 от 10 
января 2021 г. «О внедрении и реализации 
инновационных технологий социального 
обслуживания в 2021 году»

14. Кадровый состав 
специалистов, участвующих в 
реализации проекта

- психологи ГБУСО «Предгорный 
КЦСОН»;
- специалисты по работе с с пожилыми 
людьми и инвалидами  ГБУСО 
«Предгорный КЦСОН»

15. Категория участников проекта -  получатели  социальных  услуг  ГБУСО 
«Предгорный КЦСОН» 

Продолжительность 
реализации

Инновационная технология реализуется  в 
течение календарного года как форма 
индивидуальной и групповой социально-
психологической работы с получателями 
социальных услуг 

17. Используемые ресурсы:

- материально-технические - методический материал для проведения 
тематических занятий.
- мотивационный материал для 
проведения тематических занятий

- финансовые (в том числе по 
источникам)

- внебюджетные источники 
финансирования (от оказания платных 
услуг);
- спонсорские средства.

18. Цель внедрения инновации -  содействие  социализации  личности 
получателей  социальных  услуг,  через 
вовлечение  их  к  участию в  творческой 
деятельности;
-  освоение  новых  видов декоративно-
прикладного творчества;
-  расширение  кругозора  получателей 
социальных услуг;
-  расширение  перечня  инновационных 
форм социальной работы.

19. Задачи внедрения инновации -  содействие  социализации  личности 
граждан старшего поколения;
- восстановление рефлексивных умений 
(организация и проведение мероприятий 
направленных на восстановление объема 
результативных движений рук у граждан 



пожилого возраста, инвалидов);
- формирование положительной 
самооценки.

20. Основания для внедрения 
инновации (практическая 
значимость)

 Наличие у граждан старшего поколения 
проблем социализации, адаптации к 
реалиям современного общества, 
взаимодействия с представителями 
подрастающего поколения, негативных 
возрастных проявлений. 

21. Формы внедрения инновации Групповые  и  индивидуальные  занятия  с 
получателями социальных услуг

22. Прогнозируемая 
результативность проекта

-  социализация  получателей  социальных 
услуг,  через  вовлечение  их  к  участию в 
творческой деятельности;
- освоение ими новых видов декоративно-
прикладного творчества;
-  расширение  кругозора  получателей 
социальных услуг;
-  расширение  перечня  инновационных 
форм социальной работы.
- восстановление у граждан рефлексивных 
умений ;
- формирование у граждан старшего 
поколения положительной самооценки. 

23. Контроль за реализацией
инновации

 За эффективностью внедрения инновации 
осуществляется  трехуровневая система 
контроля, действующая в учреждении;
- оценка эффективности использования 
Технологии формируется на основе 
изучения мнения получателей услуг  о 
результатах использования программы в 
терапевтических целях;
- оценка эффективности использования 
Технологии формируется на основе 
изучения мнения получателей услуг о 
проведении занятий  и впечатлениях, 
полученных в ходе них.

24. Индикаторы  и  показатели 
эффективности 
инновационной технологии

- изучение мнения получателей 
социальных услуг  на предмет 
удовлетворенности качеством 
социального обслуживания; 



- устные и письменные отзывы 
получателей социальных услуг  клиентов 
об участии в  занятиях; 
- справки по итогам тематических 
проверок в отделениях, участвующих во 
внедрении технологии.

25. Периодичность отчетности о 
результатах внедрения 
технологии

- квартальные отчеты об инновационной 
деятельности учреждения;
- годовой отчет об инновационной 
деятельности учреждения.


